CREATION DE DEUX POSTES
L’INSTITUT DES HERBIERS UNIVERSITAIRES DE CLERMONT-FERRAND

Recrute

e UNCHERCHEUR EN BOTANIQUE ET PHYTOSOCIOLOGIE (C.D.L)

Niveau universitaire : MASTER 2 recherche (DEA)

Spécialité : Ecologie des communautés végétales/phytosociologie

Profil : personne ayant un bon niveau en floristique de terrain (Massif central) et en
biosystématique et ayant réalisé des recherches approfondies selon une thématique d’écologie
des communautés végétales (phytosociologie, pédologie, biostatistique) appliquées 4 la
conservation de la biodiversité dans les écosystémes a forte naturaljté ;

expérience professionnelle souhaitée notamment dans le cadre d’expertises ; aptitude au
travail d’équipe, capacité d’autonomie et sens des responsabilités.

Date de recrutement ; 1% Juillet 2008

Rémunération : & discuter, suivant expérience.

e UN ASSISTANT DE CONSERVATION EN BOTANIQUE (C.D.D.)
Niveau universitaire : LICENCE biologie
Spécialité : biologie végétale/botanique
Profil : personne ayant une bonne connaissance générale en biologie végétale ; expérience
souhaitée dans le domaine de la conservation de collections dans des Institutions gestionnaires
d’Herbiers (Musées, Universités, Conservatoires ...) ; bonne connaissance en informatique
dans le domaine des bases de données ; bon niveau floristique souhaité pour des interventions
en appuie des autres membres de I’équipe dans le cadre d’expertises. Aptitude au travail
d’équipe.

Date de recrutement : 1° septembre 2008

Rémunération : 4 discuter suivant expérience (C.D.D.a temps partiel).

CONTACTS {envoyer C.V. uniguement par e-mail & Herbiers@univy-bpelermont.fr)




