ANIMATEUR Chargée de mission restauration collective / Animation
Poste : pédagogique

Descriptif général du poste

Accompagnement de la filiére Bio locale en restauration collective = structuration de l'offre et
accompagnement de la demande

Animations pédagogiques dans les écoles en accompagnement du projet global
Commercialisation de produits bio en Vendée

Compétences requises

Qualité d'animation et de gestion de projet - Autonomie.
Rigueur - Esprit de synthése - Sens de I'écoute
Expérience en animation socio-culturelle

Missions

Animation du GIE "Manger bio 85" (producteurs investis dans la démarche},
travail en collaboration avec d'autres structures (Interbio...)
Coordination de projet de RHD : mise en relation, organisation de formations,

Structuration de l'offre  tidentification et organisation de l'offre de produits, mise en csuvre de charte

de fonctionnement, communication ...
Acquisition et synthése des connaissances liées a la restauration collective

{reglementation, organisation, appel d'offre, ...)

Représentation aupres de collectivités ; présentation du projet collectif.
Accompagnement de la

demande Accompagnement des acteurs des projets : cuisiniers, gestionnaires, parents

d'éléves, élus, enseignants, ...

Animations pédagogiques Deéveloppement d'outils pédagogiques
Assurer la coherence du
projet autour de la

thématique Agricufture - | Animation du réseau de fermes ouvertes

Environnement - o _
Alimentation Communication et promotion

Animation dans les classes

Animation possible d’'une commission régionale réunissant les GAB de la

Animati jet régional | . o ; ) .
nimation du projet régiona région autour de la thématique restauration collective en Bio

Représentation auprés des difféerents acteurs travaillant sur le commerce de
Commerce de proximité proximité des produits bios.Suivre les mises a jour de la plaguette de vente
directe en Vendée.

Animation des fermes de démonstration de Vendée: suivi et mise a jour des
Ferme de démonstration monographies.

Responsabilité

Matérielle Gestion du matériel pédagoegigue.
. . Faire des bilans réguliers pour permettre la facturation des animations et
Financiére . .
interventions.

Représentation du GAB auprés de partenaires.

Humaine Gestion de stagiaire possible

Polyvalence et évolution envisageable
Organisation de formations
Actions speécifigues au réseau FNAB et & la défense de I'AB

Type de contrat: CDI

Envoyer lettre de motivation et CV avant le 30 Juin a:
Président du GAB 85 '
13 rue de la république

85 000 La Roche sur Yon




